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СТРАТЕГИЯЗА РАЗВИТИЕ
на Детскаградина „Синчец”, с. Белозем, филиалДъга,филиал

Шишманци за периода2025
- 2030г.

ВЪВЕДЕНИЕ
Стратегиятае система от политики и стратегическиподходи за утвърждаванеи

укрепванена модерна визия на детското заведение. Тя определяобщитенасоки на

развитиев дейносттана ДГ, създава условия за съгласуванеи координиранена различните
действияи дейностисъобразноресурсите— човешки, финансови,технически. Основавасе
на принципите и насоките на ЗЗД, ЗПУО, Общинскастратегия за развитие на
образованието,НаредбаЈМ25/0З.06.2016г. на МОН за предучилищнообразованиеи други
нормативниактове, касаещи предучилищнотои училищнотообразованиеи политиките в

подкрепана детето.

I. Аналитични аспекти на дейносттана ДГ ”Синчец”, с. Белозем,филиалДъга,филиалШишманци
1. Ситуационенанализ:

ДГ „Синчец”с. Белоземе построенавърху отчужден имот на АлександърПетров
Витановс Техническиръководителна обектае ГеоргиН. Атанасов[Гаро/. Откритае на I

декември 1969 г. Намирасе в центъра на с. Белозем, на брегана р. Сребра, в

непосредствена близост до кметство, читалище, полицейскоуправление. Името на
детската градина „Синчец”е символ на красотата на полските цветя, свързано с

местонахождението на Белоземв полски район.От 2()()9 г. учебнотозаведение е на

делегиранбюджет.Направениса вътрешниосновни ремонти, които включват ремонтна
ВИК и ел. инсталации на сградата, основни ремонтина всички санитарнипомещения,
офисиза храна, оборудванена занималните с компютри, копирни устройства,
мултимедии, интерактивнадъска, нови секционни шкафовеи бюра, нови гардеробчетаи

креватчета, ново постелъчно бельо.През2013 г. по проект„Енергийнаефективност”е

санирана сградатана ДГи кухненския блок, подменена е и дограматана цялата сграда.
От 2013 г. групатана детската градина в с. Шишманци става базакъм ДГ в Белозем, като
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шеста група.От 2025г. групатав Шишманцисменя своето местоположение. Филиалътсе
мести в бившетоучилище. Предипреместванетов сградае направен основен ремонт и
всички стаи са приспособениза градинаотговарящина всички изисквания. Към сградаима
голям физкултуренсалон добреобзаведен.От 01.04.2025г. групитесе увеличавати към
момента филиалътразполагас две градинскигрупи напълно оборудвании отговарящина
всички изисквания. В двораима две обособениплощадки за двете групи. Те разполагатс
беседки, съоръженияза игра, пейки за отдих. Към детската градина има изградено
видеонаблюдениеза по — голяма сигурности спокойствие.
От 01.0З.2025г. към детската градинав Белоземсе присъединяваи градинатаот Чалъкови.

Филиал ,.Дъга”, с. Чалъкови, общ.Раковски, обл.Пловдиве чисто нова образователна
институция, която е откритана 23.12.2022г. Тя е съвременнадетска градина със собствен
образ, което не е само предизвикателство, но и необходимоств условиятана пазарна
икономика и реалнаконкуренция.
Проектътна детската градина е разработенпо възлагане на ОбщинаРаковски, след
сключен договорс главен изпълнител ОБЕДИНЕНИЕДЪГА, съобразенс изискванията на
Възложителя, техническата спецификацияи нормативнатауредба.
В сградатана детската градинаса осигурениучебна, спортна, административна, здравнаи
стопанска част.
Учебната част включва четири броязанимални за всяка от структурнитеединици с

осигурениусловияза храненеи спане, четириброятоалетни, четириброясъблекалнис
гардероби.
Спортнатачаст включва мултифункционаленсалон, който се ще се използва за спорт,
музика, танци и провежданена събитияс деца и родители.
Административнатачаст включва триброякабинетиза директораи персонала.
Здравнатачаст включва здравенкабинети изолаторсъс отделен санитаренвъзел.
Стопанскатачаст включва две помещения за инвентар, машинно, и помещение за главното
ел. табло.
Изградене също и пътнически асансьорза създаване на възможност за осигуряванена
достъпна архитектурнасреда.
Сградатае на две нива партер и етаж. Функционалноотделните части са обособени
относително самостоятелно, но са запазени добрикомуникационни връзки между
отделнитефункционалнизвена.
Външният двор на детското заведение е озеленен с различни дървета и храсти и

представляваестествен филтърза здраветона децата. Оборудване с модернисъоръжения,
предстоипоставянето на беседкии още детски съоражения.
Презмесец юли 2017 г. е откритаяслена група към детската градина, за която е

построенанова сградав дворана институцията, с топла връзкакъм основната сграда.
капацитетана яслата е за 20 деца на възрастмежду 2 — З годишни. Персоналътв яслата се
състои от 2 медицински сестри и 2 детегледачки. Сегашниякапацитет на ДГ е от над 290
деца, разпределенив 7 групи. За цялата предучилищнаинституция отговаряотделна мед.
сестра. Дворнотопространствое промененослед построяванена яслата, с ново
разпределение на площадките за игра и нови съоръжения за игра, съобразенисъс
съответнитеизисквания за безопасноползване.

През2()23 г. бяхаподменени изцяло водогрейнитекотли в базатав с. Белоземи беше
извършеначастична подмяна на отоплителната инсталация в източната и западната група
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на вторияетаж.
Детскотозаведение разполага с административникабинети— директор и завеждащ

административнаслужба, медицински кабинет, кухненски блок, складови и сервизни
помещения, пералнопомещение, котелно.
На двораза обособениплощадки за всяка възрастовагрупас необходимитесъоръжения

за игри и забавления.
ДГ”Синчец”има изграденасимволика - лого, химн, знаме.

Презизминалите години заведението се е утвърдилос голям общественавторитет.То е

създадено и се опазва благодарениена високия професионализъми всеотдайностна
учители и служители, работещив него.

2. деца
В Детскаградина„Синчец”се приематдеца на възрастот 2 до 7 години, като

групите се формиратсъгласно нормативните изисквания. Записването, отписването и

преместванетона децата се извършва, съгласно Наредбаза условията и редаза записване,
отписване и преместванена деца в общинскитедетски градинина териториятана Община
Раковски, приетас РешениеN2 235/30.11.2016 г. от редовнозаседание на Общинскисъвет.
Не се допускаподборпо пол, етническа, религиознаи социална принадлежност.Зачитасе
Конвенциятаза праватана детето, Законаза закрила на детето и Конституциятана

РепубликаБългария.

Силни страни
Детскотозаведение работис

пълен потенциал групи;
Децата са физическии

психически здравии правилноразвити;
Преместванена децата има само

при промяна на местожителството на

Слабистрани
Допусканена посещаемост над

допустиматанорма, което предполагапо-
голямо напрежениеи затрудняванепри
индивидуалнатаработас децата.

Липса на законови разпоредбиза
недопусканена болни деца в детското
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родителите;
Има добра приемственост

между ясла, детската градина и

училища;
Осигурено е здравно

обслужванеи здравнапрофилактика;
Наличиена Общественсъвет.
Сътрудничествои взаимопомощ

с обществении културни институции,
както и с родителитена децата

Детскотозаведение работипо
национални проекти;

Детскотозаведение работис
школи по допълнителни дейности
народнитанци, английскиезик.

Възможностии перспективи
Разчитанена творческия потенциал,

децата;

заведение
- Нарастванеброяна децата с неадаптирано
и социално неприемливо поведение,

отхвърлящи традиционни педагогически
въздействия.

любознателности високата сензитивност на

Поощряванена междуличностнообщуванена децата, мотивация и стимулиранена
познавателната активност;
Намаляване на негативните и агресивнипроявина децата, създавайкипозитивна
среда, допринасящаза положителна емоционалност и взаимоотношения;
Диагностициранена изоставането или избързванетов развитиетои създаване на

адекватни условия за индивидуалнопрогресивноразвитие.

З. Кадровиресурси:
Бройна педагогическия персонал— 22

Образованиена педагогическия персонал— Висше
В детската градинаима: 13 старшиучители; 8 учителии 1 директор
Бройнепедагогически и административенперсонал— 21

Броймедицински персонал— 2 мед. сестрикабинет, 2 мед. сестриясла

Силнистрани
Изграденае добрасистема за

поддържаща квалификацияв ДГ и

наличие на квалифицирана

Слабистрани
Квалификациятане е насочена към

практиката.
Не доброкачество на обучениетов

педагогическа колегия. Наличие на дигитална среда.
възможност за вътрешно финансиранеРазминаване
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на текущапедагогическа квалификация.квалификацияи показан резултат.
Условия за лична изява и

професионалнаудовлетвореност;
Осигуренае средаза прилаганена

положителни идеи;
Създаденае средаза взаимопомощ и

подкрепана базанабораот различности
на екипа.

В ДГ са формираникомисии за

подпомагане дейносттанаДГ.
Наличие на условия за материално

стимулиранена учителите, прилагащи
нетрадиционни
педагогически
Националната

или допълнителни
дейности
програма

чрез
за

диференциранозаплащане;
Екипна работана всички равнища —

педагогически и непедагогически
персонал
Сравнителнодобриумения за

презентиране и популяризиране на
собственопит.
Осигурениздравнапрофилактикаи

мониторинг на работнотомясто от

лицензиранафирма.
Възможности и перспективи

Работав екип и взаимно подкрепяне на целият персонал — администрация,
учители и помощен персонал
Мобилизиранена творческия потенциал на екипа за пълноценно използване
на дигитални средствав детската градинав процесана възпитание и обучение
на децата.

Внедряванеи споделяне на собственпедагогически опит и знания в детската
градина, чрезоткритимоменти.

4. Възпитателно-образователенпроцес
НаличиенаПрограмнасистема, документацияи помагала.
ИзпълнениенаДОС.
Прилаганена педагогически подходи, осигуряващикомфортана децата
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Силни страни
1. Създадениса условия за „равен

старт”на всички деца.
2.Формиранезнания, умения,

отношения и социална мотивация за

„Ролятаученик”.
3.Наличие на възможности за

допълнителни педагогически услуги по

интересина децата и родителите-школи.

Слабистрани
Затрудняващимоменти:

1. Трудоемка
неотговаряща на

диагностика,

възрастовите
особеностина съответната група.

2. Вмешателство в работатана
учителитепо групиот родители.

4. Популяризиране, изява и

презентиранена творчествотона децата-
изложби, концерти, базарии други.

5. Приобщаванена деца към
националните ценности и традиции.

6. Натрупванена култура на

поведение у децата за адекватна реакция
прикризисниситуации.

7. Гъвкавдневен режим, осигуряващ
равностойностна трите основни
дейности:игра-обучение-труд.

8. Утвърждаванена личностно
ориентиран и позитивен подход на

възпитание.

Възможности и перспективи
Овладяванепринципитеи методите на позитивното възпитание чрезсамоподготовка,
вътрешноинституционалнаи квалификацияс външни лектори.
Повишаванена квалификацията/ посещаване на курсове, тренинги, обучениеили
самообучение/
компетентен и критиченподборна тематично разпределениеи помагала

II. Визия за развитиетона детската градина:

ДГ”Синчец,” да бъде:
Институциякъдето е осигурена среда[безопасна, стимулираща и подкрепяща/ за учене
чрез игра ,съобразена с възрастовите особеностина децата и гарантиращатяхното
умствено, емоционално социално ,личностно и здравно—физическоразвитие.
„Вторидом „ място където децата се чувстватподкрепяни, щастливи спокойни ,защитени
и разбрани.
Центърза родители търсещи и намиращи сътрудничество, подкрепа, разбиране,
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педагогическа информация,психологически консултации,диалог и съгласие.
Средищена хора, които обичатдецата и професиитеси *поддържатквалификациятаси на

съвременноравнище ,стремят се към висока професионалнареализация и кариерно
израстване, като се чувстват удовлетворениот работатаси.

III. Мисия на детската градина:

-Даподкрепяи вярва в потенциалните възможности на всяко дете за достигане на ДОС,
социализация и развитие.

- Дамотивираучителите да реализиратв най-високастепен умениятаси,
- Дастимулираи убеждавародителитеи обществеността,че детската градинае значима и
необходимасреда за пълноценно развитиена детето от предучилищнавъзраст, като

родителя„да израства„заедно с детето.
- Ранноформиранена мотиви за учене, гарантиращитрайноположително отношение към
тази дейности поставяне на солидна основа мотивацията за ученепрезцелия живот, в

рамкитена взаимодействиетомежду семейството, детската градина като институция,
училището, общносттаи обществотокато цяло.

IV. Водещипринципи [ценности за развитиена детската градина/:

Хуманизиранеи демократизиранедейносттана детската градина и поставяне на
детето в центърана педагогическите взаимодействия.
Реализиранена ценностите и принципитена педагогиката на толерантносттаи
ненасилието.
Позитивнотовъзпитаниеда бъдев основата на педагогическото взаимодействие.
Внедряванена съвременен мениджмънт и маркетинг съобразноновите
потребности,изисквания и тенденции в контекста на Европейскотообразователно
пространство.
Създаванеусловия за квалификационнадейностна педагогическата колегия,
основаваща се на поддържащотообразование— образованиепрезцелия живот.

.Подкрепана децата и техните семейства— педагогика на сътрудничеството.

V. Стратегическицели и специфичницели за детската градина:
1. Глобална цел на стратегиятана ДГ„Синчец“:
Развитиена социализиранаи автономна личност.

2. Подцели:
- Разбиранеза предучилищнатавъзраст,като интензивен периодза интегрираноличностно
развитие, на доминираща пластичност на психиката и създаване на собственсоциален
опит.
Привличанеи задържанена децата в ДГ , като институцияосигуряващав максимална
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степен необходимотоза детското развитие.

З.Дългосрочницели:

Създаванена екип за иновационен опит в детската градина (изграждане на гъвкава

квалификационнасистема). Тези екипи да се мултиплицират в различна
вариантности това да е крачка напредза повишаване качеството на работав цялата

градина— ориентациякъм успех.
Дасе постави на принципнонова основа методическатаработав детската градина
(изграждане на вътрешниметодически обединения, екип за иновационни практики,
превръщанена детската градинав методически центърза иновационни практики —

силни страни)

Създаванена условия и възможности за избори включване в значими дейности,

адресираникъм индивидуалнитепотребности:на децата (кътове, материалнабаза,
ателиета, школи) и на учителите (работна среда, работнополе за изява).

Иницииранена нов стил на управлениеза търсенеи намиранена „образователни
ниши”, за приспособяванена детската градинакъм постоянно изменящата се среда;
за стимулиранеадекватната реакцияна успехитеи неуспехитеи др.
Активизиранеработатана родителскатаобщност

4. Краткосрочни/ Непосредственицели:

Осигуряванена ефективноуправлениена ресурсите.
Прилаганена съвременнитехнологии в областтана предучилищнотообразованиеи

мениджъмнт.
Опазване живота и здравето на децата чрез здравословно и рационално
хранене, активен двигателенрежим престойна открито.
Реализиранена държавните образователнистандарти чрез формитена
възпитателната работа.
Повишаване на професионалнатакомпетентност на педагогическият екип за

гарантиранена качество, приемствености непрекъснатоств процесана обучение.
Използванена утвърдени и нови формина сътрудничествои работас родителитеи
социалните фактори.Равнопоставеностмежду семействотои детското заведение
взаимно допълващи се страни, даващи равеншанс на детето за личностно развитие
- семейството, като уникална възпитателна среда и детското заведение, като

специфиченвъзпитателен феномен.
Приобщаванена децата към културни и национални ценности
Ангажиранена родителската общноств решаванена проблемина детското
заведение. Подобряванена взаимодействиетомеждуДГи семейнатаобщност.

VI. Организационнизадачи.
1. Изгражданена организационна култура, ориентиранакъм утвърждаванена

ценности и просперитет.
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Съхранениеи развитиена знанието в институцията.
Утвърждаванена система от педагогически дейностив най-добъринтересна
детето и неговия успех.
Модернизиранена управлениетона детската градиназа адекватни отговорина
постоянно променящатасе среда и в съответствие с актуалнитеобществени
очаквания към предучилищнотообразование.
Привличанена родителитекато партньориза изпълнение на образователни
цели.

VII. Приоритетниобласти, дейностии очаквани резултатиза изпълнение
на стратегическите и специфичнитецели на детската градина(определени съгласно насоките по чл. 263, ал. 4 от ЗПУО)

1. Качествона образованиетои мерки за неговото повишаване;
Осигуряванена по-голяма практическаприложимостна наученото
1.1. Водещидейности:

Диференциранена задачите на децата
• Издиганеравнищетона езиковата подготовка
Изгражданена позитивна атмосферав занималните, обогатяванена МТБ.

1.2. Очаквани резултати:
Деца, със самочувствиена знаещи и можещи.
Уютна детска градина, конкуриращасемейнатасреда.

2. Патриотичновъзпитание, формиранена национално самосъзнание и общочовешки
ценности на децата и учениците;

Формиранеоще в ранна възрастнационално самосъзнание у децата, чрез•приобщаване
към своя род и традиции.Запазванена българскатаистория, бит и култура

— основа на

патриотичнотовъзпитание.
2.1. Водещидейности:

Акцентираневърхубитаи културата на българите.

• Приобщаванеи запазване на отколешните българскитрадиции.
• Възпитаванена гордости признателносткъм делата на нашите исторически

личности.
2.2. Очаквани резултати:

Деца, горди, че са българи.
Съхраняванена българскитетрадиции.

З.Осигуряванена условия за физическаактивност и участиев спортни дейности;
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Поддържанена добропсихическо и физическоздравена децата.
3.1. Водещидейности:

• Потребностза активна двигателнадейностот странана детето.
• Повишенадвигателна активност, която създава предпоставкиза укрепване

здраветона детето и закаляване на детския организъм.
3.2. Очаквани резултати:

• Здравии жизнени деца.

Толерантниотношения между децата, приобщаванеи работав екип.
• Повишенадвигателна активност.

4. Гражданско, здравно, екологично и интеркултурнообразование;
Формиранеу децата на, гражданскии интеркултурникомпетентности, както и такива,

свързанисъс здраветои поддържанетона устойчиваоколна среда.
4.1. Водещидейности:

• Формиранена гражданскосъзнание и гражданскидобродетелии е свързаносъс
знания за устройствотона демократичнотообщество, за правата и

задълженията на гражданинаи с уменияи готовност за отговорногражданско
поведение.

4.2. Очаквани резултати:
Деца, носещи отговорностза своето поведение.

Децаумеещида отчитат пристойнои лошо поведение.

5. Механизъм за съвместна работас институциите по обхващанеи включване в

системата на предучилищното и училищното образованиена деца и ученици в

задължителна предучилищнаи училищна възраст.
Намаляванедела на децата, които са в задължителна училищна възраст, които са

извън институциите.
5.1. Водещи

Съвместнаработана различните институции с цел намаляване дела на

преждевременнонапусналите и необхванатидеца в системата на ПУО
5.2. Очаквани резултати

Сведендо минимум бройна необхванатитедеца
6. Предоставянена равни възможности за обучениеи/или възпитание;
Да защити правата и интересите на децата, да предоставиравни възможности за

приобщаванетона децата от уязвимигрупи, както и ефективнотода прилага политики за

подобряванекачеството на живот на хоратас увреждания, недопусканена дискриминация
по признак „увреждане", осигуряванена равни възможности, пълноценно и активно
участие във всички областина живота в ДГ.

6.1. Водещидейности:
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Диференциранена задачите, спрямовъзможностите на децата.
Оказванепомощ и подкрепана деца от уязвимитегрупи.

6.2. Очаквани резултати
Спокойнии уверенидеца.

7. Приобщаванена деца и ученици;
Равендостъп и приобщаванена всяко дете
7.1. Водещидейности:

• Раннапревенцияна обучителнизатруднения
По-висококачество и по-добърдостъп до образование.

7.2. Очаквани резултати
• Разгръщанепотенциалана всяко дете за личностно развитие.

Успешнареализацияи социализация.

8. Противодействиена тормозаи насилието;
Превенция(Превантивни мерки) за предотвратяванеи противодействиена тормозав

дг.
8.1. Водещидейности:

Създаванена позитивна култураи климат в детската градина.
Осведоменостна всички участници в процесана ПУО, че насилието е

неприемливоповедение
Системни усилия за възпитаване на децата на социални умения и нагласи,

недопускащинасилие във взаимоотношенията.
Разбиранена последиците от насилието и тормоза.

8.2. Очаквани резултати
Създадениправилаза поведение в групите.

• Формираниу децата нагласи и социални умения за здравословнои
ненасилствено общуване, емпатия, толерантности уважениекъм различията,

решаванена конфликтичрезобщуване.
9. Превенцияна риск от ранно отпадане от системата на предучилищното и

училищното образование.
Обхватна децата в задължителна училищна възраст, повишаване мотивацията им за

участие в ОВП, съобразнотехните интересии потребности.
9.1. Водещидейности:

Дапревърнемдетската градинав желано място за децата.

Акцентираневърхупрактическатанасоченост на придобититезнания.
• Играта— водеща дейноств ДГ.

9.2. Очаквани резултати
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Придобитине толкова знания в количествена степен, отколкото в качествена.
Обхванатидеца от задължителна училищна възраст.

Приложения:
I . Планза действиеи финансиранена стратегиятаза развитиена детската градина.

Стратегиятаза развитие на детска градина „Синчец”е одобренаот Обществениясъвет
(Протокол jf2

ПротоколNe
20...... г.), приетае на заседание на Педагогическиясъвет с

20...... г. и е утвърдена със ЗаповедN2 20..... г. на

директорана детската градина.

ДИРЕКТОР:
ДораДимитрова

стр.12



4130 с. Белозем, ул. Иоан Павел II 20, общ. Раковски, обл. Пловдив,
тел: , 0884 292914, sinchec_cdg@abv.bg

(.)преппеггипш за на гриоини пгрябва е съооразена със
(

'трапгегичсскајпаралл•а за на образованиепю, обучениеп1() „ч ученепго 6'

Реп.гб.:пжаБългария
Съг.шспо 263 от 311Y(), а.ч. ]

, '11. I Пес)агогическияп с; ()етскита градинаприе.иа
с•пгратегиязи рам;итис на градиназа периос) от 5 годИни.
(

'трапшгиятаза пег ()етскагпа грак)ина се с; слее)нијпе случаи:

учебна — като етап от рса.чизиранепгона сп1ршпегията, след• нача.пппо на

апа:пв постигнатото и при ()l11 про.ияна,•

•

припромянана норматгп;нснпабам е; образованпепю,отнасяпци се предучи:ппцптпо
Всеки отде.тсп етап за посгпигансто ни страпгегияпш сс чрез

план за на Детскшпаграфинии с; съответспшие с i1.'ld.lIl[l за изпълнение
и план.

Задачијпе зи поспгигипе на стршпегичсскшпе и специфичнијпецели се п.чиниршп 6'

( 'пјратегияпјапо като резултснпипкэсе опгчипшт 6' края ни GC5lkl.l учебнагодини.
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